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Instrument zur konsequenten Reaktion auf rassistisches Verhalten bei FuBballspielen

Anwendungsvoraussetzungen:
« Rassistische AuBerungen, Gesten oder Handlungen

. Betroffene Personen: Spieler:innen, Spieloffizielle, Teamoffizielle oder (bei schwerwiegenden Fallen) Dritte

« Ordnungsgemafer Spielablauf beeintréchtigt

1. STOPPEN

» Spiel wird gestoppt

s Stadiondurchsage oder geeignete alternative Ansprache
(Veranstalter / Ordnungsdienst) an rassistisch handeinde
Personen

» Aufforderung: Verhalten sofort einstellen

» Spielfortsetzung erst bei Beendigung des Verhaltens oder
Entfernung verantwortlicher Personen

-+ Bei Fortsetzung des rassistischen Verhaltens: Stufe 2

2. UNTERBRECHUNG
» Spielunterbrechung (Richtwert: 5-10 Minuten)
» Teams verlassen den Platz

» Erneute Stadiondurchsage oder geeignete alternative
Ansprache mit Hinweis auf drohenden Abbruch

y Spielfortsetzung erst bei Beendigung des Verhaltens oder
Entfernung verantwortlicher Personen

- Bei Fortsetzung des rassistischen Verhaltens: Stufe 3

3. ABBRECHEN

» Spiel wird abgebrochen
» Nur wenn alle anderen MaBnahmen ausgeschépft sind

» Sicherheit fir Schiedsrichter fir Spielabbruch gewahrleistet

(Abstimmung mit Veranstalter & Sicherheitsbehérden)

» Stadiondurchsage oder geeignete alternative Ansprache zur
Information Gber den Spielabbruch

Magliche Folgen: Strafverifizierung -
sportliche Konsequenzen im Wettbewerb

VORAUSSETZUNGEN FUR DIE ANWENDUNG:

SCHWERE DES VORFALLS

Insbesondere: Nationalsozialismus - Antisemitismus -
rechtsextreme Symbole - rassistische Gewaltandrohungen

KEIN ANWENDUNGSFALL

Das Verfahren wird NICHT ausgeldst, wenn:

X Einzelpersonen handeln (kein kollektives Verhalten)
X Beleidigungen ohne rassistischen Bezug vorliegen

X  Aussage / Symbolik nicht auf betroffene Person
im Spielbezug gerichtet

X Gewaltandrohungen ohne rassistisches Motiv

X Rassistischer Inhalt nicht eindeutig erkennbar
oder nachweisbar

Trotzdem: Ahndung Gber Stadionordnung, Stadionverbots-Ordnung,
Sicherheitsrichtlinien und Strafrecht maglich

SONDERFALLE & ERMESSENSPIELRAUM

Das Verfahren kann angewendet werden, wenn:

> sich betroffene Personen beim Schiedsrichter melden,
auch wenn rassistischer Inhalt nicht eindeutig
zugeordnet werden kann

> der Vorfall besonders 6ffentlich oder schwerwiegend ist

> eine rassistische Wirkung objektiv erkennbar ist, auch
ohne feststellbare Absicht

Das Verfahren gilt fir das Gesamtverhalten einer Gruppe - such bei
wechselnden Inhalten!

Kollektivitat
Verhalten geht von mehreren Personen aus

Rassistischer inhalt

« Hautfarbe

«  Herkunft / Nationalitat
« Sprache

Zielrichtung

Gegen betroffene Person /
Personengruppe im Sinne des Verfahrens

Wahrnehmbarkeit
Klar sichtbar oder hérbar; Uber l&ngeren
Zeitraum oder wiederholt

KOMMUNIKATION

Meldung

>  Spieleriinnen / Teamoffizielle an
das Schiedsrichterteam

) Schiedsrichterteam selbst

Anwendungsentscheidung

»  Uber die Anwendung des Verfahrens entscheidet
ausschlieBlich das Schiedsrichterteam

Instrument fir Schiedsrichter:innen im &sterreichischen FuBBball

Durchsagen
>  Veranlassung nur durch Schiedsrichter /
4, Offiziellen

»  Standardisierte Texte verwenden
> Durchfihrung: Veranstalter / Ordnungsdienst

Dokumentation
b Nach dem Spiel im FuBball-Online-System



